
D O S S I E R  D E  P R E S S E

L E F A Y  R E S O R T S



V I S I O N
CRÉER DES LIEUX DE RÊVE.
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M I S S I O N
DEVENIR LA MARQUE ITALIENNE DE RÉFÉRENCE DANS LE 

LUXE, PAR LE BIAIS DE LA CRÉATION D’UNE COLLECTION 



H I S TO I R E

Lefay Resorts naît  en 2006, de la vision de 

Domenico Alcide et de Li l iana Leali .  Après 

avoir  obtenu son diplôme d’Économie et 

commerce,  Domenico Alcide Leali  démarre 

sa carrière professionnelle au sein du 

groupe famil ial ,  «  Acciaierie e Ferriere Leali  

Luigi  » ,  s ’occupant du contrôle de gestion 

responsabil ités ainsi  acquises dans 

l ’entreprise l ’amènent à être nommé 

Administrateur délégué du Groupe Leali  en 

1987 et Président en 1995.  Avec son épouse,  

Li l iana,  diplômée en Architecture,  i ls  

fondent,  en 1989,  la compagnie aérienne 

hommes d’affaires un service de qualité,  

proposant des correspondances à partir  

destinations européennes les plus 

importantes.  
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Grâce à sa réputation de compagnie de 

qualité et au caractère stratégique du 

marché de référence,  Air  Dolomiti  attire 

l ’attention des opérateurs les plus 

importants du secteur :  en 1992,  la 

compagnie signe un contrat de partenariat 

avec Crossair ,  pionnière en Europe des 

Lufthansa,  une compagnie al lemande. 

Grâce au contrat conclu avec le carrier 

al lemand, Air  Dolomiti  entre dans la plus 

grande al l iance mondiale :  la Star Al l iance.  

Le partenariat avec Lufthansa vient se 

renforcer en 1999,  avec l ’entrée dans le 

capital  en actions d’Air  Dolomiti .  En 2001,  

une nouvelle phase de croissance débute 

pour Air  Dolomiti ,  avec son entrée en 

mars 2003,  lorsque Domenico Alcide Leali  

décide de céder la compagnie à Lufthansa.
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Suite à la reconnaissance obtenue au niveau mondial  avec Air  Dolomiti ,  le couple 

d’entrepreneurs décide de lancer une marque innovante dans le domaine du 

par des emplacements uniques,  un faible impact environnemental ,  une offre 

bien-être d’avant-garde et la gestion intégrée des services.        

ses portes à Gargnano (Ital ie) ,  sur les r ives brescianes du Lac de Garde.  Depuis 

distinctions les plus importantes au niveau international ,  lesquelles culminent,  en 

ouvre ses portes le premier août 2019.  I l  se trouve au 

di  Campiglio (à Pinzolo) ,  entouré des splendides Dolomites,  

déclarées « Patrimoine mondial  de l ’humanité » par l ’UNESCO. Le 

Resort ,  doté de 88 chambres et 21 résidences,  réinterprète 

constructions de montage ( le bois ,  la pierre,  la simplicité 

r igoureuse du mobil ier) ,  qui constituent un hommage à la 

pénètre dans un nouveau segment avec une nouveauté absolue 

le premier cas de « Serviced Branded Residences » au sein d’une 

destination SPA en Ital ie .



Entre 2021 et 2022,  malgré l ' incertitude qui a 

frappé l ' industrie du tourisme au cours des deux 

dernières années,  le Groupe a décidé de 

transformer complètement le premier Resort de la 

col lection,  Lefay Resort & SPA Lago di  Garda.  

Toutes les suites,  la réception et le salon,  ainsi  que 

les points de vente de nourriture et de boissons 

ont été entièrement rénovés,  le Lefay SPA a été 

agrandi avec une nouvelle zone "Adults Only" et 

trois nouvelles Sky Suites avec une vue 

incomparable sur le lac ont été introduites.  

Le nouveau restaurant gastronomique "Gramen" 

est également dévoilé,  offrant un concept culinaire 

innovant qui met l 'accent sur l 'élément végétal  et 

ses propriétés bénéfiques naturel les.En janvier 

2022,  Lefay Resorts & Residences a également 

obtenu la prestigieuse certification Top Employers 

Ital ia ,  décernée aux entreprises vertueuses en 

termes de polit iques de ressources humaines.En 

octobre 2022,  le premier Resort en contrat de 

gestion à l 'étranger,  à Crans-Montana,  en Suisse,  

est annoncé.
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L E S  V A L E U R S

LE NOUVEAU LUXE :  

associé à des aspects tels que l ’espace,  la 

nature,  le si lence,  le temps pour soi-même 

accordant de l ’attention à chaque détai l .

 

les grands espaces,  dans l ’harmonie de 

l ’ intégration architectonique,  dans le 

dans la cuisine vitale méditerranéenne et 

dans la philosophie Lefay SPA.

DURABILITÉ :  

i l  s ’agit de développer un modèle 

d’entreprise visant à atteindre des 

créant de la «  valeur » et par là-même en 

à la responsabil ité environnementale et 

sociale.
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LES PERSONNES :  

la véritable clé du succès réside dans 

important que cel le des hôtes.

ITALIANITÉ :  

la décoration,  la cuisine méditerranéenne, 

l ’offre bien-être,  le soin apporté au détai l ,  

l ’authentique tradition ital ienne.
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S T R A T É G I E  
D E  C R O I S S A N C E

La première phase d’expansion de Lefay Resorts se concentrera sur 

l ’achèvement du portefeuil le italien et sur la gestion de nouvelles 

structures en Europe centrale.  S’appuyant sur la succès de ses 

propriétés et sur son modèle de gestion unique en son genre, le 

groupe a l ’ intention de considérer de nouvelles opportunités en 

collaboration avec des partenaires investisseurs partageant ses 

mêmes valeurs et objectifs ,  intervenant,  dans un nombre l imité de 

projets choisis ,  par le biais de contrats de gestion.



LEFAY RESORTS SRL

CONTACTS PRESSE 

Bureau de presse Pascale Venot

6 rue Paul Baudry

75 008 Paris

Mélodie FRANCOISE

melodie@pascalevenot.fr

01 53 53 07 65

07 50 87 71 06


